Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2023-07-04

STOWARZYSZENIE POMOCY HUMANITARNEJ FENI

TURKOWSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat OLSZTYN
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina OLSZTYN Ulica UL. LEONARDA Nr domu 2 Nr lokalu 15

Miejscowos¢ OLSZTYN Kod pocztowy 10-691

Poczta OLSZTYN

Nr telefonu 695054128

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail sphfeni@gmail.com Strona www feni.olsztyn.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2019-10-07
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2021-08-09
publicznego
5. Numer REGON 38240328800000 6. Numer KRS 0000807057
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Beata Rafalska-Pietrasiuk Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) Adrian Rafalski Zastepca prezesa TAK
Jacek Pietrasiuk Logistyk TAK
Roksana Sosnowska Cztonek Zarzadu, TAK
Sekretarz
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [0 (e o TR BifpiEy 6D G
Agata Kudta Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub - . .
nadzoru) Piotr Koscifski cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Agata Browarek cztonek Komisji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-04




1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia w 2022 roku to gtéwnie organizacja pomocy humanitarnej skierowanej do Ukrainy i na
rzecz uchodzcow przebywajgcych w wojewddztwie warminsko-mazurskim (zbiérka daréw, transport, dystrybucja,
prowadzenie informacji) oraz realizacja zadan promociji i ochrony zdrowia w formie zabezpieczen medycznych i
punktéw edukacyjnych z pierwszej pomocy. Dodatkowo realizowano w dalszym ciggu wsparcie dla oséb
zagrozonych ciezkim przebiegiem zachorowania lub chorujgcych na Covid-19.

Stowarzyszenie Pomocy Humanitarnej FENI bazuje w swojej dziatalno$ci na wolontariacie dtugoterminowym
wyspecjalizowanym w ratownictwie i pomocy humanitarnej. Trzon Stowarzyszenia tworzg ratownicy, ktérzy w ramach
wolontariatu udzielajg pomocy osobom potrzebujgcym. Stowarzyszenie nie zatrudnia pracownikéw. W celu realizacji
zadan wolontariusze poswiecili fgcznie 1 535 godzin pracy. (Nie wlicza sie to czasu poswieconego na realizacje
zadanh czysto administracyjnych, sprzatania, konserwacji sprzetu, prania ubran itp). W celu doskonalenia wiedzy i
umiejetnosci cztonkéw Stowarzyszenia zorganizowano 4 szkolenia. Podczas zaje¢ wolontariusze ¢wiczyli udzielanie
pierwszej pomocy jak rowniez uczyli sie obstugi sprzetu jakim dysponuje FENI.

W 2022 roku FENI byto zadysponowane do dziatanh 187 razy. Podczas dziatan ratownicy udzielili pomocy 149
osobom.

W ramach swojej dziatalnosci cztonkowie realizowali zabezpieczenia medyczne imprez kulturalno-sportowych (132
zabezpieczenia) oraz certyfikowane kursy pierwszej pomocy i punkty edukacyjne z pierwszej pomocy w trakcie
festyndw i wydarzen kulturalno-sportowych (34 punktow i szkolen).

Glownym zadaniem edukacyjnym bylo zadanie prewencyjne ,z FENI jeste$ bezpieczny na wakacjach”. Istotg
projektu byta edukacja z pierwszej pomocy oraz profilaktyka zdrowia poprzez: punkty edukacyjne z pierwszej
pomocy oraz profilaktyki zdrowia (pomiar parametréw zycia); realizacje pokazéw, rowniez we wspotpracy z OSP -
uswiadamianie szczegdlnie mtodym osobom zagrozen jakie mogg spotkac ich na wakacjach; objecie opieka
medyczng waznych, lokalnych wydarzenh oraz przeprowadzenie pozoracji doszkalajgcych dla strazakéw OSP
(symulowanie urazéw oraz udzielenie KPP). Zadanie byto wykonywane w ramach ogdlnopolskiej akcji prewencyjnej
"Pomoc to Moc” realizowanego przez PZU.

Ponadto cztonkowie zrealizowali 17 akcji innego typu, byty to udziat w spotkaniach i konferencjach, realizacja
pomocy osobom w zwigzku z zachorowaniami Covid-19, pomoc uchodzcom z Ukrainy oraz prace na rzecz
Stowarzyszenia i zajecia integracyjne. Pomoc w zwigzku z wojng w Ukrainie w statystyce dziatan zostata
potraktowana jako jedna akcja tak samo jak pomoc w zwigzku z zakazeniem Sars-Cov 2.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [ gmina (] wojewodztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
publicznego
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) I:l powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 13159

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 18

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1., na brak.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1% podatku dochodowego
od oséb fizycznych w ramach

sfery

pomoc ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen
w kraju i za granica

Podjeto dziatania zbidrki i dystrybucji srodkéw pomocy
humanitarnej na rzecz uchodzcéw z objetej dziataniami
wojennymi Ukrainy. Pozyskiwano m.in. koce, ubrania,
2ywnosc o dtugim terminie spozycia, zywnos¢
specjalistyczna (np. dla niemowlat), leki, Srodki higieny i
czystosci.

Zorganizowano punkt odbioru daréw. Gtownym celem
pomocy byto udzielenie wsparcia rzeczowego
uchodzcom, ktdrzy znalezli schronienie na terenie
wojewddztwa warminsko-mazurskiego. Czes¢ pomocy
byta pozyskiwana z myslg o wystaniu jej bezposrednio
do szpitali lub osrodkéw pomocy w Ukrainie.
Zorganizowano 4 razy transporty do Ukrainy. Przekazano
koce, pampersy, leki, Srodki opatrunkowe i dezynfekgji,
zywnos¢ specjalnego przeznaczenia dla szpitali
dzieciecych i potozniczych, zywnosé, srodki czystosci i
inne materiaty potrzebne do przetrwania w warunkach
zycia w schronie.

0,00 zt

ratownictwo i ochrona ludnosci

Dalsza kontynuacja udzielania pomocy w zwigzku z
epidemig Sars-Cov 2. Pomoc polegata gtéwnie na
robieniu i dostarczaniu zakupdéw, srodkéw pierwszej
potrzeby i lekdw, wynoszeniu $mieci czy pomocy w
zatatwieniu spraw urzedowych.

Odbiorcami dziatan w roku sprawozdawczym podobnie
jak od poczatku epidemii byty osoby starsze; samotne,
zagrozone ciezkim przebiegiem zachorowania lub osoby
chore, przebywajace na izolacji. Udzielono pomocy 46
razy : 25 rodzinom.

Realizacja pomocy byta prowadzona nieodptatnie przez
FENI. Stowarzyszenie w tym zakresie otrzymato wsparcie
ze strony Gminy Stawiguda, Urzedu Wojewddzkiego,
Gminy Olsztyn oraz osoéb i instytucji prywatnych. Na
realizacje zadan FENI nie otrzymato srodkéw
finansowych z programéw publicznych jak np. osrodki
pomocy spoteczne;j.

0,00 zt
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promocja i organizacja wolontariatu

Stowarzyszenie FENI tworzg wolontariusze - gtéwnie
ratownicy. Dlatego najwazniejszym zadaniem jest
rozwijanie wolontariatu dtugoterminowego poprzez
rozwijanie umiejetnosci i wiedzy cztonkéw. Réwnolegle
prowadzone sg réznego rodzaju czynnosci promujace
wolontariat w spotecznosciach lokalnych.

W ramach wolontariatu realizowano bardzo duzo
punktéw edukacji z pierwszej pomocy, profilaktyki
zdrowia oraz informacyjnych o istocie wolontariatu
dtugoterminowego. Byty one prowadzone w czasie
réznych wydarzen lokalnych, festynéw lub imprez
kulturalno-sportowych.

Najwiekszym zadaniem promujgcym wolontariat byta
realizacja zadania ,Z FENI jeste$ bezpieczny na
wakacjach” w ktérym jednym z celéw byto wspieranie —
doskonalenie wiedzy wolontariuszy z wtasnego
Stowarzyszenia oraz ochotnikow z lokalnych
Ochotniczych Strazy Pozarnych.

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkéw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 618, 788 i 905)

Realizacja zabezpieczern medycznych imprez i
wydarzen lokalnych i regionalnych. Celem realizacji
dziatalnosci jest udzielenie pomocy medycznej w
trakcie imprezy lub wydarzenia osobie z nagtym
zachorowaniem w stanie zagrozenia zdrowia lub
zycia. Zespoty cztonkéw Stowarzyszenia bedgac na
imprezie mogli udzieli¢ pomocy duzo szybciej od
ZRM.

Realizowano zabezpieczenia medyczne imprez i
wydarzen kultutalno-sportowych w tym festynow,
imprez biegowych czy meczy pitki noznej i rugby.

W ramach dziatalnosci odptatnej kluby, instytucje
lub organy samorzgdowe pokrywaty koszty
zadysponowania. Dzieki dziatalnosci w ramach
pozytku publicznego mozna byto prowadzié¢
dziatalnos¢ w oparciu o staty wolontariat.

0,00 zt

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 618, 788 i 905)

Misjg Stowarzyszenie jest uczenie spotecznosci jak
reagowac w sytuacjach kryzysowych. Zrealizowato
szkolenia z udzielania pierwszej pomocy. Byty one
skierowane dla oséb indywidualnych jak rowniez
dla instytucji publicznych, innych organizacji i firm.
Szkolenia s3 realizowane przez osoby z
uprawnieniami zgodnie z wtasciwymi ustawami i
przepisami prawa. Stowarzyszenie jest réwniez
wpisane do rejestru instytucji szkoleniowych.
Szkolenia sg zawsze realizowane w formie
teoretycznej i praktycznej. Wszystkie sg
ewaluowane.

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* e

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 41 178,74 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 23 223,74 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 17 955,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrodet publicznych ogétem 18 000,00 zt
1.3. taczna kwota przychodoéw z darowizn (od oséb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 2 352,84 zt

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

35 787,59 zt

2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

19 187,20 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 16 600,39 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 0,00 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
5391,15 zt
4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1220,90 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych wydatkowanej w 0.00 24
okresie sprawozdawczym ogotem !

4.3. Dziafania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
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[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[ z podatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych ™ 2 podatku od towaréw i ustug
zwolnien
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. |— z optaty skarbowej
W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od oséb
prawnych - dodatkowo poda¢ kwote) I— z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uizyczenie
. L . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

19 os6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ® Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwiqzane z ' Mie
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym 22 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikow)

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, 0,00 z
oraz osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
: A : o * Tak

2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie

Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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Beata Rafalska-Pietrasiuk

Jacek Pietrasiuk 2023-07-04
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